
 استخدام و همکاری : شرایط

 .پایٍ حمًق ي مسایا ي افسایش حمًق مطابك لًاویه يزارت کار می باشذ  ، شرایط استخذامی-

 .مذارن پرسىلی حتی در ديرٌ آزمایشی ي لرارداد کار با مذت محذيد بایذ تحًیل دادٌ شًدکلیٍ -

  .باشذدر صًرت والص بًدن مذارن حمًق بر اساس حذالل لاوًن کار می -

در صًرت ویاز بٍ کار در ريزَای  .می باشذ پىجشىبٍشىبٍ الی  57:03صبح لغایت  7::5ساعت کاری شرکت از -

 بر اساس لاوًن يزارت کار می باشذ.تعطیل محاسبٍ ورخ اضافٍ کار 

 مدارک لازم برای تکمیل پرونده پرسنلی:

 فتًکپی برابر اصل کلیٍ صفحات شىاسىامٍ-5

 ل کارت ملیفتًکپی برابر اص-2

 فتًکپی برابر اصل کارت پایان خذمت-0

 فتًکپی برابر اصل آخریه مذرن تحصیلی-:

 فتًکپی برابر اصل سىذ ازدياج-7

 فرمُای تکمیل شذٌ حراست-6

 0*:لطعٍ عکس  6 -5

 تٍ متىاسب با لرار داد جُت تضمیهسف-8

 گًاَی عذم اعتیاد -9

 گًاَی عذم سًء پیشیىٍ کیفری-53

 رضایت وامٍ کتبی ي َمچىیه آخریه فیش حمًق از محل کار لبلی -55
 


